
Lust auf `ne Probefahrt für Projekt-Vermittler in einer digitalen 

Transformationslösung gegen die Ängste Ihrer Kunden, vor der Beauftragung Ihrer 

selbstständigen Kandidaten?



Für Selbstständige und Freiberufler (nicht für Scheinselbstständige)

Test

Juristisch
wichtig

Ablauf

Ihre 
Vorteile

Zertifizierung der Selbstständigkeit Ihrer Kandidaten über einen 

permanenten digitalen Selbstständigen-Status in Form eines CIP-

Zertifikates

Wen würden Ihre Kunden 

lieber beauftragen?



4-Wochen Test des Online-Fragebogens für Auftrags- und Projekt-Vermittler

1. Test-Account anfordern: Sie melden sich einfach bei uns unter sekretariat.ceo@cip-scheinselbststaendig.de

bzw. 089 9545 982 – 22. 

2. Test-Kosten: Aus juristischen Gründen stellen wir Ihnen einmalig 348,00 € in Rechnung (unsere Kunden 

zahlen 12 x 29,00 € im Jahr). 

3. Freischaltung Test-Account: Wir richten Ihnen einen vier Wochen gültigen Gutschein-Code ein, mit dem 

Sie alle für Sie relevanten Konstellationen testen können.  

4. Umfang Ihrer Test-Möglichkeiten:

• Sie erfahren, wie CIP Ihren Kandidaten hilft, festzustellen, ob eine Sozialversicherungspflicht besteht. Sie 

lernen alle Fragen im Fragebogen und die dazugehörigen ausführlichen Erläuterungen, sowie die 

Selbstverpflichtungserklärung kennen. 

• Die Erläuterungen zu den Einzel-Fragen sind essentiell, denn hier finden Ihre Kandidaten wertvolle 

Hinweise, worauf sie bei der Leistungserbringung für Sie bzw. vor Ort beim End-Kunden achten müssen.

• Nach erfolgreicher Zertifizierung können Sie direkt ein TEST-CIP-Zertifikat herunterladen.

Dieses Erklärvideo können Sie auch während des 

Tests parallel öffnen: 

https://cip-scheinselbststaendig.de/fuer-selbststaendige/

5. Spielregeln zum Test: Mit diesem Test verpflichten Sie sich, weder real existierenden Selbstständigen zu zertifizieren, noch den Gutschein-Code und Test-

Zertifikate an Dritte weiterzuleiten, sondern ausschließlich fiktive Selbstständige/Freelancer im Online-Fragebogen zu testen. Sie können das Test-CIP-Profil 

beliebig oft inhaltlich überarbeitenden um neue Konstellationen für Ihre Belange zu testen. Den von Ihnen eingerichteten Test-User können Sie auch an interne 

Entscheider zum Test weitergeben. Der Gutschein-Code darf nur für einen User-Namen verwendet werden. 

Test

Ihre 
Vorteile

Juristisch
wichtig

Ablauf im 
Life-Betrieb

• Erleben Sie mit einem Klick auf den Ident-Code (im PDF), wie Sie das jur. verwertbare Dokument mit Zeitstempel binnen Sekunden kontrollieren können. 

Damit belegen Sie und Ihre Auftraggeber die Wahrnehmung Ihrer gesetzlichen Kontrollpflichten. 

mailto:sekretariat.ceo@cip-scheinselbststaendig.de


Warum sind juristisch verwertbare Dokumente so wichtig? 
Die juristische Relevanz für Projektvermittler.

Juristische Relevanz für Sie als Vermittler bzw.  

Auftraggeber von Selbstständigen und Freelancern

Die CIP-Zertifizierung gegen Scheinselbstständigkeit kann (wie ein

TÜV-Zertifikat oder ein Sicherheitsgurt) keine 100%-Sicherheit bieten,

da dies allein den zuständigen Behörden obliegt. Seit der CIP-

Gründung Anfang 2020 beträgt die Erfolgsquote 100%. D.h., dass kein

einziger Certified Independent Professional als „scheinselbstständig“

deklariert wurde und kein einziger seiner Auftraggeber Nachzahlungen

leisten oder Strafen erleiden musste.

Zertifikate zum Certified Independent Professional bieten Ihnen juristisch:

• Umkehrung des Nachweis-Prozesses (bis zum potenziellen Streit vor Gericht):

„CIP“ dreht den bisherigen Prozess eines rückwirkenden Nachweises einer Selbstständigkeit

komplett um, indem der Nachweis der Selbstständigkeit permanent nachgewiesen und aktuell

gehalten wird und nicht erst im Statusfeststellungsverfahren (SFV) bzw. anschließend auf dem

Gerichtsweg aufwendig nachgewiesen werden muss. Sie können ein schriftliches Dokument mit

Zeitstempel (CIP-Zertifikat) vorlegen und sich darauf berufen, dass zum Zeitpunkt der Beauftragung

ein unabhängiger externer Dienstleister dieses CIP-Zertifikat für den Externen ausgestellt hat.

Verändern sich die Rahmenbedingungen (die für Auftraggeber kaum bzw. fast nie einsehbar oder

überprüfbar sind), hat sich der CIP nachweislich dazu verpflichtet, Sie als Auftraggeber darüber zu

informieren. Unterlässt der Externe die Informationspflicht ggü. seinem Auftraggeber, so kann dafür

nicht der Auftraggeber belangt werden.

• Schutz vor (grober) Fahrlässigkeit und Vorsatz:

Wer pro-aktiv CIP-Zertifikate einfordert, dem kann im Fall eines staatlichen Statusfest-

stellungsverfahren nur schwerlich (grob) fahrlässiges oder sogar vorsätzliches Fehlverhalten

nachgewiesen werden. Sie können sich auf wahrheitsgemäße und aktuelle Angaben des Lieferanten

im CIP-Zertifikat berufen, die Ihr Einkauf in die Bestellbedingungen aufgenommen hat.

• Optimale Argumentationsbasis im Falle gerichtlicher Auseinandersetzungen:

Richter und Rechtsanwälte beziehen bei der Beurteilung von Scheinselbständigkeit weitere Faktoren

zur Gesamtbewertung einer selbstständigen Tätigkeit ein. Der CIP-Fragebogen und letztlich die

daraus abgeleitete CIP-Bewertung des Selbstständigen bezieht die relevanten Faktoren aus den

Urteilsbegründungen von Gerichtsverfahren mit in die Beurteilung ein. Daher werden diese zu

klärenden Fragen an den Anfang des Prozesses gezogen.
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Ihre Vorteile: Sie lassen keine Geschäftspotenziale am Ressourcen- und 

Absatzmarkt liegen.

Ihr steigender Marktanteil am Kandidaten-Markt Ihr steigender Marktanteil am Kunden-Markt

Ist-

Anzahl
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daten

?
Soll-

Anzahl

Kandi-

daten

?

?
1.

AÜ keine

Option 

Abwanderung 

in Festan-

stellungen

„Frische“ 

neue 

Kandidaten

1. Potenzielle Kandidaten, für die Arbeitnehmerüberlassungsverträge

keine Option darstellen. Mit CIP könnten diese Kandidaten 

selbstständig bleiben. 

2. Mit CIP könnten Sie den Trend der Abwanderung (i.d.R. guter und 

erfahrener) Selbstständiger in Festanstellungen aufhalten, wenn 

CIP als Alternative angeboten würde. Ehemalige Selbstständige 

könnten Sie mit CIP ggf. als „Rückkehrer“ in den Freelancer-Markt 

gewinnen.

3. Potenzielle Kandidaten mit der Bereitschaft, aus dem Angestellten-

verhältnis in die Selbstständigkeit zu gehen. Das sind viele  

potenzielle Kandidaten, die ohne CIP nicht verfügbar werden. Das 

Thema „Scheinselbstständigkeit“ ist auch bei Gründern und „noch 

Angestellten“ ein riesiges Hemmnis. Das bestätigen Gespräche mit 

Verbandsmitgliedern und Interessieren z.B. bei regionalen Treffen. 

1. CIP-Zertifikate sind der Door-Opener bei kritisch eingestellten Unternehmen 

mit ängstlichen Einkäufern und Juristen. Viele Verantwortliche in Fach-

abteilungen der Auftraggeber wollen durchaus Selbstständige beauftragen, 

werden aber durch die bekannten Ängste daran gehindert. Das bestätigen 

unsere Gespräche mit End-Kunden und vielen Providern im Markt. (Stichwort: 

„Der Kunde hat sich für eine interne Lösung entschieden.“) 

2. CIP-Zertifikate bewirken für Sie den oft entscheidenden Wettbewerbsvorteil

ggü. Wettbewerbern ohne CIP-Zertifikate. (Auftraggeber sind bereit, für mehr 

Sicherheit auch mehr zu zahlen.)

3. Zusätzliche Marktanteile im „Freelancer-Segment“, die sich Interim-Provider 

vom „AÜ-Markt“ zurückerobern können. Das war doch früher Ihr Kerngeschäft, 

oder? CIP ist die Lösung gegen die AÜ-Dominanz am deutschen Markt. Warum 

sollten Sie ausländischen Anbietern Marktanteile überlassen? 

4. Höhere Margen durch mehr Freelancer statt AÜ. Ihr Verhandlungsargument: 

Sie bereiten auch Ihrem Kunden enorme Cost Savings durch CIP.

CIP-
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Ihre Vorteile: Wettbewerbsvorteile schaffen bzw. bereits bestehende 

Wettbewerbsnachteile einfach wieder ausgleichen 

Wussten Sie eigentlich, dass Sie ggü. einigen Wettbewerbern schon heute einen großen Wettbewerbsnachteil haben? Manche Projekt-Provider unterhalten Abteilungen mit

zweistelliger Personalbesetzung, um Kandidaten auf Scheinselbstständigkeitsrisiken zu überprüfen und mit dieser Compliance-Kompetenz als Alleinstellungsmerkmal ggü. Ihren

Kandidaten punkten. Über Schulungen der Auftraggeber über die Risiken des Themas Scheinselbstständigkeit und über interne Kontrollsysteme vermitteln Ihre Wettbewerber maximale

Sicherheit. Zu welcher Gruppe gehören Sie als Projekt- oder Interim-Vermittler?

Gruppe A „Top-Provider“ 

Sie verfügen bereits über ein vergleichbares 

Competence Center mit entsprechender 

personeller Besetzung und können Ihren 

Kunden die gleiche Sicherheit bieten. 

Gruppe B „Im Mittelfeld“ 

Sie nutzen kostspielige interne oder externe 

juristische Beratung im Einzelfall. Sie verfügen 

über selbstentwickelte „Checklisten“ und 

fühlen sich sicher. 

Gruppe C „Die Non-Performer“ 

Nachteile: 

• Sie haben entsprechend hohe Personal-

aufwendungen, die über höhere Margen/ 

Honorare verdient werden müssen 

• Sie können keine unabhängige Beurteilung 

anbieten, wie CIP...

Nachteile: 

• Sie sind Wettbewerbern bei einem wesentlichen Unterscheidungsmerkmal am Markt 

unterlegen. 

• Um diesen Wettbewerbsnachteil auszugleichen, müssten Sie ein solches Competence Center 

gründen. 

Lösungsalternative: 

Sie verwenden die smarte und für Sie kostenlose CIP-Zertifizierung und damit einen unabhängigen und bundesweit geltenden Standard. Sie können 

bereits bestehende Aufwendungen erleichtern und reduzieren oder müssen diese erst gar nicht tätigen. 

• Alternative A: Der Freelancer zahlt die 29,00 € monatlich selbst – keine Kosten für den Projekt-Vermittler (Das entspricht dem CIP-Standard)

• Alternative B: Sie beteiligen sich anteilig an den Zertifizierungskosten Ihrer Kandidaten (z.B. für die Monate der Projektlaufzeit oder prozentual)

• Alternative C: Sie übernehmen die Zertifizierungskosten von 0,18 € in Ihre Stundensatz-Kalkulation und können damit ggü. Ihren Kunden punkten

und können sogar eine höhere Fee verlangen.

Sie messen dem Thema keine bzw. kaum 

Bedeutung zu oder scheuen den Aufwand für 

wirksame Lösungen. Sie nutzen die v.g.  

Hilfslösungen Ihrer Wettbewerber gegen die 

Risiken scheinselbstständiger Beschäftigung 

nicht. 
Vorteil: 

• Kein Wettbewerbsnachteil 

Für mehr Infos dazu: 
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Gleichen Sie bestehende 

Wettbewerbsnachteile 

einfach aus, indem Sie 

die einzige und unab-

hängige, sowie bundes-

weit standardisierte CIP-

Zertifizierung (kostenfrei) 

nutzen.  



Ihre Vorteile | Kandidaten-Irrtümer und erhöhte Prüfungsrisiken minimieren 
Scheinselbstständige Beschäftigung ist kein Kavaliersdelikt sondern eine Straftat, die nicht nur mit enormen 

Nachzahlungen sondern auch mit Strafen geahndet werden können, die bis zum Freiheitsentzug reichen.  

Erklär-Videos 
Achtung: 

Seit dem 1. April 2022 sind Gesetzesänderungen zum staatlichen 

Statusfeststellungsverfahren in Kraft getreten, die die Häufigkeit 

der Prüfungen erhöhen und Prüfungen entlang der Vertragsketten 

und darüber hinaus auch (innerhalb der Organisation eines 

Vertragsteilnehmers) in die Breite erlauben. 

Inkl. des Offenen Briefes 
von 35 Verbänden gegen 
diese Gesetzes-
änderungen, die bereits 
im Bundestag 
verabschiedet wurden

PDF 
auf unserer Website

Quelle: Verband der Gründer und Selbstständigen e.V. (deren Mitglied wir sind): 

https://www.vgsd.de/wp-content/uploads/2021/05/2021-05-20-Protestbrief-SFV-33.pdf

Alle Gesetzesänderungen sind in der CIP-Zertifizierung integriert!
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Ablauf: Sollten Sie sich für die kostenfreie Nutzung unseres digitalen Quality 

Gates entscheiden, sehen Sie hier die prozessuale Darstellung in der Praxis
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CIP Certified Independent Professional GmbH

Theresienstrasse  1  

80333 München 

Phone +49 89 9545 982 0  

+49 89 9545 982 90 Hotline

Email info@cip-scheinselbststaendig.de  

Web www.cip-scheinselbststaendig.de 

Bildung und 
Sport

Rechts-/Steuer-
beratung

Gesundheit und 
Pflege

Interim 
Management

Consulting Medien
Marketing und 

Internet Services

Bauwirtschaft
Architekturbüros
Ingenieurbüros

IT
Chemie, 

Pharma, Med. T.
Handwerk

Banken  und
Versicherungen, 
Finanz-Dienstl.

Interessiert an einer „Probefahrt“?  

Dann kontaktieren Sie uns bitte unter 

sekretariat.ceo@cip-scheinselbststaendig.de

bzw. 089 9545 982 – 22. 

Gern richten wir Ihnen einen Test-Account für 

einmalig 348,00 € zzgl. MwSt. für 4 Wochen ein.

mailto:sekretariat.ceo@cip-scheinselbststaendig.de
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