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Online-Zertifizierung zur/zum

selbststandigen Interim Manager

Certified Independent Professional (CIP)

Schluss mit gescheiterten Akquisitionsversuchen,
weil Ihre Kunden

Scheinselbststandigkeit und
Nachunternehmerhaftung

bei Selbststdndigen und Freiberuflern beflrchten




Ihr entscheidender Wettbewerbsvorteil (“: CERTIFIED

. . INDEPENDENT
beim Angebotsvergleich durch PROFESSIONAL
maximalen SChutZ Ihrer Kunden Vor ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT
den Risiken einer scheinselbststandigen
Beschaftigung

Vor diesem Problem stehen Tausende Einkaufsverantwortliche taglich: Warum sich
unnétig der Vorwurf aussetzen, man hatte bei der Beauftragung eines
externen Dienstleisters (grob) fahrlassig (oder sogar vorsatzlich)

gehandelt und eine scheinselbststdndige Beschéaftigung
geschaffen?

Statt auf unsichere Vertrage mit Dritten zu setzen oder auf die Beauftragung
Selbststandiger/ Freiberufler sogar ganzlich zu verzichten und auf wichtiges externes
Knowhow fur anstehende Herausforderungen in lhrer Organisation zu verzichten, kdnnen

Auftraggeber unser digitales Quality Gate als Firewall gegen
scheinselbststandige Beschaftigung kostenlos nutzen.

b

—

Wen wiirden Sie lieber beauftragen? “
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Unsere Motivation (? CERTIFIED

,CIP“ ist eine privatwirtschaftliche Lésung von Selbststandigen fiir Selbststandige, die Ihren
Auftraggebern einen schriftlichen Nachweis Uber lhre Selbststandigkeit an die Hand geben
und zu deren Schutz eine Selbstverpflichtungserklarung Ihren Angeboten (in Form eines CIP-

Zertifikates) beiflgen.

Der Erfolg unserer Kunden (CIPs) basiert auf der Bereitschaft, ein umfangreiches Schutz-

Paket anzubieten, dass es Dritten unmdoglich macht, Auftraggebern von CIPs (grobe)
Fahrlassigkeit oder gar Vorsatz zu unterstellen bzw. nachzuweisen. Wundern Sie sich bitte

nicht tber die vielen Vorteile Ihrer Auftraggeber, denn jeder einzelne ist

Ihr Wettbewerbsvorteil im Markt!

CIPs schitzen ihre Auftraggeber (und nattirlich auch sich selbst) vor jahrelangen
Nachzahlungen und im Fall von nachgewiesenen Gesetzesverstt3en vor Strafen. Dieses

Vertrauen ist die Basis Ihrer Beauftragungen. 3
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Unsere Erfolge (ﬂ CERTIFIED
[

g/ ,Seit der Grindung unseres Unternehmens, wurde kein einziger Certified Independent
Professional als scheinselbststandig deklariert. Kein einziger Auftraggeber von CIPs
musste Nachzahlungen an die Sozialkassen leisten oder Strafen aufgrund von

GesetzesverstoRen zahlen.”

o/ .Selbststandige bestatigen, dass Sie von Kunden Auftrdge erhalten, die sie ohne CIP-
Zertifikat nicht beauftragt hatten.”

e’ i mmer mehr Auftraggeber bitten ihre externen Dienstleister als Voraussetzung fur eine
Beauftragung um ein CIP-Zertifikat, um ihrer eigenen Kontrollverpflichtung nachzukommen

und sich vor der Haftung aufgrund (grober) Fahrlassigkeit bzw. Vorsatz zu schitzen.*

0/ .Einer dieser Auftraggeber von Certified Independent Professionals berichtete, dass Prifer
der Deutsche Rentenversicherung bereits im Haus waren, um mehrere Hundert Externe
einem Statusfeststellungsverfahren zu unterziehen. Weil der Auftraggeber flr alle Externen
CIP-Zertifikate vorlegen konnte, wurde die Kontrolle abgebrochen, da die Regeln
beachtet wurden wund nicht damit zu rechnen sei, dass die Kontroll-Aktion
scheinselbststandige  Beschaftigungsverhaltnisse  aufdecken  konnte. Die  Prifer

bezeichneten CIP-Zertifizierungen als gute Lésung.”

0/ .oelbststdndige und Freiberufler bestatigen, dass sie unwissentlich Kriterien einer
scheinselbststandigen Beschéftigung erfullt haben, die sie erst durch den CIP-Fragebogen

erkennen und abstellen konnten.”

0/ sZusatzgeschaft durch CIPs: Projekt-Provider bestatigen, dass Sie bei Unternehmen
Projekte mit gecippten Freelancern besetzen kdnnen, die sich jahrelang vollig gegen sie und

ausschlieBlich fur Festanstellungsvertrage entschieden haben.”

e/ »Auftraggeber und Selbststandige haben sich von uns beraten lassen und Losungen flr ihre

individuelle Ausgangssituationen gefunden (keine juristische Beratung).”
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Scheinselbststandigkeit halt sich
hartnackig als wesentlicher PROFESSIONAL
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Die bestehende Rechtsunsicherheit

bzgl. der Scheinselbststandigkeit
halt viele Entscheider in Unternehmen von

der Beauftragung eines Interim Managers ab.

Auftraggebern droht zusatzlich die

Nachunternehmerhaftung, wonach

ein Unternehmen fur die Sozial-

Versicherungspflichten  seiner Lieferanten

aufkommen muss.

Risiko-Abwéagung, die lhr Kunde nach

Rucksprache mit seinem Einkauf, HR bzw.

Wer in einer Interim

Management-
Vermittlungsgesellschaft Verantwortung tragt,
kennt die Problematik bereits seit vielen
Jahren. Ein Unternehmen sucht Uber Sie
dringend einen Interim CEO oder einen
Interim  Projektmanager flr ein wichtiges
Projekt, weil das nétige Know-how intern nicht
verfugbar oder anderweitig verplant ist.
Danach beginnen Sie mit einer aufwendigen
Recherche und préasentieren bei Erfolg
passende  Kandidaten.  Viele  unserer
Gespréchspartner berichteten uns, dass
dieser (fur die Kunden kostenlose) Research-
Aufwand oft vergebens war, weil sich der
Kunde am Ende doch fur eine interne
Lésung“ entschieden hatte. Vielleicht ist die

nur eine hofliche Umschreibung fir eine

der internen Rechtsabteilung getroffenen hat.
Die Furcht vor den Risiken einer
Scheinselbststandigkeit und
Nachunternehmerhaftung blockiert nicht nur
Entscheider auf der Kundenseite, es kostet
auch Existenzen auf Seiten der indepenent

Professionals (iPROs).

Auf unserer Website finden Sie Protokolle aus
unseren Interviews mit Betroffenen, die von
Sicherheit,

vermeintlicher vertraglicher

raumlichen  Abtrennungen zu  internen
Mitarbeitern und vielen anderen Ver-
meidungsstrategien auf  allen Seiten

berichten.

Interim Manager arbeiten vor Ort und erflllen
damit besonders viele Kriterien einer

Scheinselbststandigkeit erfullen.

Anmerkungen*: ,Independent Professionals” (kurz ,iPRO) ist die internationale Bezeichnung firr Selbstsandige und Freiberufler. Ein Certified Independent
Professional (CIP) ist ein gegen Scheinselbststandigkeit zertifizierter iPRO. Wir verzichten auf Gender-Differenzierungen. Gemeint sind selbstverstandlich

alle Anredeformen.
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Preise und Leistungen
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Probleme aufgrund von Scheinselbst- (¢I/ CERTIFIED

standigkeit bei externen Dienstleistern

In einer modernen und flexiblen Wirtschaft
bendtigen Unternehmen und auch o6ffentliche
Auftraggeber  die Leistungen  externer
Selbststandiger,  Freiberufler ~ bzw.  Sub-
Unternehmer. Jedoch furchten viele

Unternehmen die komplexen Risiken der

Scheinselbststandigkeit falls sich durch
ein s.g. ,Statusfeststellungsverfahren“ wéahrend
oder nach der Leistungserbringung eines
beauftragten externen Dienstleisters
herausstellen sollte, dass dieser in der dort
angetroffenen Gesamtkonstellation doch als
scheinselbststandig einzustufen ist. Besonders
kritisch wird es, wenn fahrlassiges oder gar
vorséatzliches Verhalten des Auftraggebers
nachgewiesen werden kann. Die an die
Sozialkassen zu entrichtenden Nachzahlungs-
betrdge  koénnen Uber mehrere Jahre
rickwirkend eingefordert werden und erreichen
schnell funfstellige Betrdge — pro Einzelfall.
Auftraggeber muissen sich auf nicht
Uberprifbare Aussagen verlassen und erfahren

erst durch das Statusfeststellungsverfahren

PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

das Prifungsergebnis — also wenn der Schaden
bereits entstanden ist. Bei nachgewiesenen
VerstoRen gegen die Steuergesetze kdnnen
empfindliche Strafen folgen. Wie in den Medien
in den letzten Monaten nachzuverfolgen war,
kénnen Image-Schaden noch hinzukommen.
Doch es sind nicht nur die direkten Auftraggeber
und Auftragnehmer betroffen, sondern es droht

zusatzlich eine sogenannte

Nachunternehmerhaftung fir den
.Kunden des Auftraggebers®. Danach missen
Unternehmen / Auftraggeber fur die Sozial-
versicherungspflichten ihrer Lieferanten
aufkommen, falls diese ihren Leistungs-
verpflichtungen  unter  Zuhilfenahme s.g.

Scheinselbststandiger nachkommen sollten.

Die Scheinselbststandigkeit lastet wie ein
Damoklesschwert (Uber der Beauftragung
externer Dienstleistungen und fuhrt dazu, dass
viele Selbststandige / Freiberufler nicht mehr
beauftragt werden. Fir diese Gruppe der

Selbststandigen setzen wir uns ein.

Deutsche Rentenversicherung, Zoll, Sozialgerichte

Q_LJ

Angebot an

Subunternehmen
(z.B. Projekt-Vermittler,
IT- Beratung, Werbeagentur)

Auftraggeber

(potentielle Auftrag-
geber, bzw.
»End-Kunden“ in der
Vertragskette)

Nachuntemehmerhaftung bei VerstoBen des Sub-Unternehmers



Das grofBte Problem stellt der (‘I‘ ERRTIFIED.
bestehende Generalverdacht far PROFESSIONAL
Freiberufler und Selbststandige
dar: Sie werden oft einfach nicht mehr beauftragt

Viele Selbststandige und Freiberufler schétzen sich als selbststandig und keinesfalls von
Scheinselbststandigkeit betroffen ein. Doch das ist haufig ein Trugschluss, wie insgesamt rund
um das Thema ,Scheinselbststandigkeit® viele Irrtiimer bestehen.

o L.

Sichtbare Risiken und Folgen in Form

: Ll von Nachzahlungen und Strafen

et = LR %\'t g aufgrund einer festgestellten
‘ - Schei

Der unsichtbare Generalverdacht

...sorgt dafiir, dass ... sorgt dafiir, dass
Selbststandige und Auftraggeber
Freiberufler

- nicht mehr !l!iragt - die Beauftragung
werden (weder direkt Externer flrchten
noch indirekt) (Kontrollen, Nach-

- Auftragsverluste zahlungen, Strafen)
erleiden - sich auf Vertrage allein

- nicht einmal den nicht verlassen konnen
wahren Absagegrund - auf Externe verzichten
erkennen (Wettbewerbsnachteile)

- in die Festanstellung - Kosten-/EBIT-Nachteile
getrieben werden erleiden

Die CIP-Zertifizierung l6st dieses Problem an der entscheidenden Stelle: beim potenziellen
Auftraggeber. Das Problem l6sen Selbststandige / Freiberufler, indem sie Ihren Auftraggebern
Sicherheit geben, alles getan zu haben, um eine scheinselbststandige Beschaftigung
auszuschlielRen.
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Achtung: Seit dem 1. April 2022 sind (I el Ll .
Gesetzesanderungen zum staatl. PROFESSIONAL
Statusfeststellungsverfahren in Kraft
getreten

« Die Intransparenz und bisherige Form der Kommunikation dieser wesentlichen
Gesetzesanderung kann nur als ,Zumutung® fiir alle Beteiligten bezeichnet werden. Dadurch
entsteht die Gefahr, dass die betroffenen Auftragnehmer (AN) / Auftraggeber (AG) nichts oder
nicht rechtzeitig von den anstehenden Gesetzesanderungen erfahren.

 Fir AN/AG entsteht ein unzumutbar hoher Aufwand, um die Konsequenzen dieser
Gesetzesanderung nachvollziehen und entsprechende MalRRnahmen umzusetzen, bzw. auch
Verbesserungen nutzen zu kénnen.

+ CIP bietet genau diesen Service ggi. Auftragnehmern und damit indirekt auch deren
Auftraggebern und schitzt vor den Risiken von Nachzahlungen und Strafen.

« Die CIP-Zertifizierung wirkt erfolgreich gegen die aktuellen Scheinselbststandigkeitsrisiken und
bietet bereits heute Lésungen fiir anstehenden Anderungen.

» Die CIP-Zertifizierung bietet eine digitale Losung fir die private Wirtschaft im Vorfeld eines SFV,

um dieses erst gar nicht durchlaufen zu mussen.

CIP-Kunden-Information &my CERTIFIED
Die CIP-Zertifizierung unterstiitzt Sie auch bei der ( INDEPENDENT
G anderung zum I PROFESSIONAL
ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Statusfeststellungsverfahren ab dem 01.04.2022.

by B wmp DI

e~ ¥ A , -
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L l s ‘P =4 0Kl des Offenen Briefes st AICEM k. soeiE.
| ? 'm W E! l von 35 Verbinden gegen P= = P
Ja “f 1' R LY diese Gesetzes- =37y sk G R

. anderungen, die bereits ® ma3 = e
Anderung §7a SGB IV im Bundestag DO, e i P
(Statusfeststellungsverfahren) verabschiedet wurden ez

BVBCE? mel OGSH om:;:«.
in Verbindung mit einem Gesetz zur Umsetzung der Richtlinie (EU) 2019/882 des Europaischen
Parlaments und des Rates uber die Barrierefreiheitsanforderungen fir Produkte und Dienst-
leistungen und zur Anderung des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Version 0.21vom 21.06.2021

Quelle: Verband der Griinder und Selbststéndigen e.V. (deren Mitglied wir sind):
P D F https://www.vgsd.de/wp-content/uploads/2021/05/2021-05-20-Protestbrief-SFV-33.pdf

auf unserer Website

Alle Gesetzesanderungen sind in der CIP-Zertifizierung integriert!



Riskante Irrtimer rund um das
Thema Scheinselbststandigkeit

(1/2)

Aus vielen offentlichen Berichten und auch
aus unseren Kunden-Gesprachen missen
wir feststellen, dass rund um das Thema
Irrtiimer

Scheinselbststandigkeit viele

bestehen, aber ,Unwissenheit schitzt
bekanntlich nicht vor Schaden/Strafen.” Hier

ein paar Beispiele dazu.

»lch bin nicht scheinselbststandig und
bendtige daher keine CIP-Zertifizierung.
Das erklare ich dem Auftraggeber
einfach!“

Das ist gut, aber wie ware es, wenn Sie
Ihren potenziellen neuen Auftraggeber an
dieser Information mit einen CIP-Zertifikat
teilhaben lassen wirden? CIP-Zertifikat sind
auch ausschlie3lich fur Selbststandige. Viele
iPROs wissen Uberhaupt nicht, dass sie sehr
wohl Kriterien einer Scheinselbststéandigkeit
erfillen und sich selbst und ihren
potenziellen Auftraggeber ins Risiko bringen.
Manche Certified Independent Professionals
wurden von ihren Auftraggebern  zur
Zertifizierung aufgefordert und bestéatigen
uns im Anschluss telefonisch, dass sie
teilweise Uber Jahre die Risiken fir sich

selbst und ihre Kunden nicht kannten.

Das bestatigen unsere Gesprache mit
die (ohne CIP-Zertifikate)

Uberhaupt keine Uberprifungsmaglichkeiten

Einkaufsleitern,

hatten, ob bei einem iPRO das Risiko einer

&my CERTIFIED
(I INDEPENDENT

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Scheinselbststandigkeit besteht.  Einkaufer
erklarten uns, dass ihnen schlicht die
Ressourcen und Kenntnisse fehlen, alle

Einzelfragen im Vorfeld jeder einzelnen neuen
Beauftragung klaren zu konnen. Deshalb
nehmen sie oft von externen Angeboten
Abstand und suchen lieber eine interne
Lésung”. Leider weicht ,das vor Ort tatsachlich
Gelebte* doch vom Vertrag bzw. der

urspringlichen Aufgabenstellung ab.

»Man muss nur auf ein paar Punkte achten
und dann passiert einem schon nichts!*

Das dachten sehr viele IiPROs bzw.
Gesellschaften, die sich spater vor Gerichten
verantworten mussten. Wenn das alles so
Uberschaubar ist, warum beschéftigen sich
groRe Teile der Wirtschaft und Verbande mit
so viel Ressourcen so lange mit diesem
Thema? Nur ein Beispiel: Die Annahme, mit
einer ,GmbH* sei man grundséatzlich schon
einmal vor Scheinselbststandigkeit sicher, ist

falsch.

»Wir sind sicher, weil wir gute Vertrage
haben!”

Auch die besten Vertrage sind wertlos, wenn
die Scheinselbststandigkeitskriterien wahrend
der Leistungserbringung nicht oder nicht

umfanglich eingehalten werden. Aktuelle

Gerichtsurteile zeigen, dass Vertrage nicht vor

Nachzahlungen schitzen.

PROFESSIONAL
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»Wahrend der Pandemie habe ich langer

nichts mehr von Statusfeststellungs-

verfahren gehort. Das Problem
»Scheinselbststiandigkeit® scheint nicht
mehr zu bestehen!*
Jahrlich werden Uber 60.000 staatliche
Statusfeststellungsverfahren (SFV) durchge-
fuhrt. Im Moment Uberdeckt Corona fast alle
anderen Berichterstattungen und selbstver-
sténdlich haben viele Unternehmen den
Externen-Einsatz derzeit stark reduziert.
Manche Selbststandige haben aus der Not
ihre Selbststandigkeit aufgeben missen und
sich anstellen lassen. Viele haben keinen
Auftrag und warten auf die Wiederbelebung
der Wirtschaft. Dennoch ist die Annahme (es
gabe weniger oder fast keine SFV mehr)
falsch, wie uns eine Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft bestatigt hat, in deren Mandant-
schaft in 2020 Uber 200 Statusfeststellungs-
verfahren zu Problemen geflhrt haben. Nur
weil weniger Uber das Thema berichtet wird
ist es noch lange nicht vom Tisch.

Die ,Auftrags-Blockade® besteht in den
Kopfen Ihrer potenziellen Auftraggeber, die
(wie uns Provider berichten) immer mehr nur
noch auf AUG-Basis (Arbeitnehmeriber-
lassungsgesetz) beauftragen, wobei von
Selbststéandigen die Aufgabe ihrer Selbst-
standigkeit  verlangt wird. Das hat
weitreichende Folgen, z.B. in der Steuer-

erklarung.

CERTIFIED
INDEPENDENT

G

»Mir hat noch kein Kunde gesagt das er
mich wegen Scheinselbststandigkeit nicht
beauftragen will!

Viele Selbststandige wissen nicht, wie viele
Unternehmen grundsétzlich keine iPROs mehr
beauftragen. Das Problem betrifft u.a. viele IT-
und Beratungsgesellschaften, die iPROs zur
Erbringung ihrer ,geschuldeten Leistung®
beschaftigen. Auch diese erfahren i.d.R. von
ihren potenziellen Kunden nicht den wahren

Grund der Absage auf ihr Angebot.

»Man solle besser nicht Uber das Thema
reden und hoffen, dass der Krug an einem
vorbeiginge!*

Diese hoch-riskante ,Vogel-Straul3-Strategie*
hat sich als nicht erfolgreich erwiesen und
kénnte zum Vorwurf grob fahrlassiger oder
vorsatzlicher GesetzesverstoR3e fiihren. Genau
das sind in Gerichtsverfahren haufig die
Grundlagen fur langjahrige Nachzahlungen

und Strafen bei Gesetzes-verstoRRen.

»lch warte mit der CIP-Zertifizierung bis
sich die Marktlage wieder bessert!*

Als wichtiges Qualitatsmerkmal ermdglichen
ClIP-Zertifikate wie ein Door-Opener gerade
jetzt, bei knappen Auftragen, neue Kunden-

Beauftragungen.

PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Riskante Irrtimer rund um das Thema
Scheinselbststandigkeit (2/2)
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Warum AUG und Zeitarbeit bei der (¢I/ CERTIFIED
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Scheinselbststandigkeit versagen PROFESSIONAL
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»Wir (Auftraggeber) beauftragen keine Selbststindigen, sondern nutzen Zeitarbeit

und AUG*, weil wir dann keine Probleme mit der Scheinselbststindigkeit bekommen!*
(*Arbeitnehmer-Uberlassungs-Gesetz)

Aufgrund der unter Auftraggebern weit verbreiteten Angst vor Scheinselbststéndigkeit, wurde
Selbststéandigen oft ,die Pistole auf die Brust gesetzt*: Um Uberhaupt noch Kundenauftrage zu
erlangen, wurden diese aufgefordert bzw. gezwungen, ihre Selbststandigkeit aufzugeben und ein
abhangiges, festes Angestellten-Verhaltnis einzugehen. Ist Ihnen bewusst, dass diejenigen
tatsachlich Selbststéandigen, die eine Auswahl haben, sich auf diesen schlechten Deal nicht

einlassen? Diese ,nicht mehr Selbststandigen®...

— verlieren ureigene Freiheiten eines Freiberuflers oder Selbststandigen: Das Recht, selbst Kunden
auszuwahlen, auch Auftrage abzulehnen und (ohne Chef) selbst Uber die Leistungserbringung zu
entscheiden. Ihr Entleiher entscheidet, wohin er Sie schickt!

— nehmen EinbufZen beim Einkommen in Kauf, die haufig die Hélfte ihres bisherigen selbststandigen
Einkommens ausmachen.

— zahlen als ,Arbeitnehmer Dritter” alle Sozialabgaben.

— dirfen tber das AUG nicht mehr als 18 Monate abhangig beschéftigt werden. (Das wird tatsachlich
Selbststandigen bei ihren Kunden tbrigens verwehrt.)

— werden vom Selbststéandigen zum Arbeitnehmer, der Entleiher zu dessen Arbeitgeber. Selbststandig
bleiben hingegen der Entleiher und der ,End-Kunde* (Sie).

— haben einen Anspruch auf ,Equal Pay* (nach 9 Monaten). Damit sind nicht mit Selbststandigen
vergleichbare Einkommen gemeint, sondern die der vor Ort tatigen Festangestellten. Wen wundert,
dass viele Mitarbeiter vorher zu anderen Kunden versetzt werden? Das Knowhow aus der
Einarbeitung wandert mit ab.

— arbeiten meist mit einem Tarifvertrag und sehen plétzlich genau den Kriterien gegentiber, die vorher
fur sie als Scheinselbststandigkeitskriterien verboten waren: Zeiterfassung, Berichtspflichten,
Urlaubsanspruch, ges. Kiindigungsfristen.

— verlieren steuerliche Freiheiten eines Selbststéndigen und vielleicht &ndern sich sogar die

Steuerklassen.

12



BIG PICTURE von Schein-

Selbststandigkeit Betroffener

G
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Deutsche Renten-V. Prufung auf Scheinselbststandigkeit

_ 2. Wertschopfungsstufe

iPROs
Intependent
Professionals

Architekten
Bau-Ingenieure
Gutachter, Trainer
Rechtsanwalte ——_
Arzte (Honorar-Arzte)
Hebammen

Freie Pflegekrifte
Freie Narkose-Arzte
Heilpraktiker
Therapeuten
Apctheker —
Freie Handelsverreter ——»
Freie Handelsverreter ——»
Freie Journalisten
Graphik-Designer

Fotographen

Dolm,/Ubersetzer
Werbe-Berater

Designer, Fotographen }
Freie Steuerberater E—_
Unternehmensberater

IT-Berater, Programm.
Digitalisierungsexperten
SAP-Berater (Beispiel)

Coaches

Beauftragungen
2. Wertschopfungssrufe

Direkte Auftraggeberder
IPROs

Architektur- und Ingenieurbiros

Anwaltskanzleien

Arztpraxen, Kliniken, medizinische Institute

Apotheken
Pharma, Medizintechnik, etc.

Versicherungs-/Finanzdienstleistungs-Agenturen

Selbststandige Redaktionen, Zeitungen,
Verlage, selbststandige TV-Produktionen,

Werbe- und PR-Agenturen,
diverse Print- und Internet-Dienstleister

Steuerberatungskanzleien

Unternehmensberatungen, Management-
Beratungen, IT-Beratungsgesellschaften,
Software-Unternehmen, IT- und sonstige
Projektanbieter, etc.

|

i

Direkter 0. End-Kunde

3. Wertschopfungssiufe:

Direkte oder indirekte
Auftraggeber d.iPROs

Bau-Unternehmen

Technische Dienstleister

TUV- und dhnliche Auftraggeber

Unternehmen

Krankenkassen

Medizinischer Dienst d KK (MDK)

Sonstige, auch dffentliche Inst.

Kostentrager wie Krankenkassen

Diverse Unternehmen

Finanz-, Versicherungsbranche

Verlage. Medien-Untemehmen
Diverse Unternehmen

Medien-Branche

Diverse Unternehmen

Unternehmen

Diverse Unternehmen

Offentliche Aufiraggeber

[ Interim Manager E—

Interim Manager-Agenturen u. U-Beratung

Diverse Unternehmen

Interim Manager ]

Lehrer

Trainer

Sonstige freie Mitarb.
Ingenieure, Techniker
Qualif. freie Handwerker:

Wissenschaftler, Sonst

Krankenschw./~-pfleger }
Seniorenpfleger

Weiterbildungs-Einnchtungen (private und
offentliche)

Produzierendes Gewerbe und Industrie sowie

sonstige Dienstleistungsunternehmen

Pflege-/Behandlungsunternehmen

—
—

— >

Diverse Unternehmen

Offentliche Auftraggeber

Diverse Unternehmen

Offentliche Aufiraggeber

Offentliche Auftraggeber,
Kranken-/Pflegeversicherungen

. 2. Nachunternehmerhaftung' ' 1. Nachunternehmerhaftung '
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Das Problem vom Ende her denken

G

und losen

Wahrend der
Akquisition neuer
Kundenauftrage

Vor einem neuen
Kunden-Auftrag

Kurz vor der
Vertragsunter-
zeichnung

&my CERTIFIED
(I INDEPENDENT

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

PROFESSIONAL

Nach der
Leistungs-
erbringung

Wahrend der Leistungs-
erbringung fiir den Kunden

4311111 ii1iiitlegg

f

CIP-Zertifizierung permanent aktuell

Klarung der Selbststandigkeit von Beginn an, statt erst im SFV oder langwierigen Gerichtsprozessen

Die CIP-Zertifizierung dreht dieses Prinzip um, indem der Nachweis der

Selbststandigkeit permanent nachgewiesen und aktuell gehalten wird und nicht

erstim SFV bzw. anschliel3end auf dem Gerichtsweg aufwendig rickwirkend

nachgewiesen werden muss.

Es liegt in der Natur vieler selbststandiger
Berufe, dass ein ,Scheinselbststandigkeits-
Kriterium* erfillt wird, ohne am Ende eines
Gerichtsprozesses tatsachlich schein-
selbststandig zu sein. Richter und Rechts-
anwélte beziehen durchaus auch weitere
Faktoren in die Gesamtbewertung einer
selbststandigen Tatigkeit ein. Wer glaubt, es
sei ein sinnvolles Verfahren, dies (auch bei
langjahrig  Selbststandigen)  fir  jeden
einzelnen Auftrag aufs Neue und erst Uber ein
Statusfeststellungsverfahren oder im Streit

gerichtlich klaren zu lassen?

Der auf Experten-Wissen und einer

analytischen Auswertung von Gerichtsurteilen
in Uber 50 selbststandigen Berufsgruppen
entwickelter CIP-Algorithmus berechnet das
individuelle und aktuelle ,Scheinselbststandig-
keitsrisiko“ und kann beliebig haufig auch zur
einzelner oder

Absicherung Angebote

Beauftragungen fur den iPRO und den

Auftraggeber als PDF heruntergeladen und pro-
aktiv in der Akquisition neuer Auftrage und auch
als Bestandteil

von Beauftragungen

Bestellungen genutzt werden. Die CIP-

Zertifizierung zieht diese Klarung ganz nach

vorn in diesem Prozess und hélt diese aktuell.
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wie will man denn voraussehen

Betroffene M Preise und Leistungen Sicherheit m

Wie funktioniert der Algorithmus und

CERTIFIED
INDEPENDENT

(@
I PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

kdnnen, wie Gerichte entscheiden?

Staatl. Scheinselbststandigkeits-Kriterien

Rauml. Auftrags- Kunden- Been)

Kriterien fragen Kriterien R,
Kriterien

Bei strenger Auslegung der Scheinselbst-
standigkeitskriterien wéren schnell Uber die
Halfte der iPROs scheinselbststéndig tatig.
Der Algorithmus bewertet, ob ein iPRO
(auch wenn er ggf. gegen eines der Kriterien
verstoRen hat), am Ende vor Gericht nicht
doch als Selbststédndiger den Gerichtssaal
verlassen wirde.

Entscheider / Auftraggeber

Aufsichtsrat
Shareholder

Vorstande Einkaufs- Fach-
Geschaftsfuhrer Leitung Abteilungen

Compliance Interne
Manager Revision

Solo-Selbstandige

Arbeits-
organisat. Ergebnis/
Erfolg

» Staatl. Scheinselbststandigkeitskriterien

» Anforderungen der Entscheider / Auftraggeber
» Vertragsinstanzen und Stakeholder

Mehrdimensionale Auswertung

\ « Fragen aus dem Statusfeststellungsverfahren

» Konkretisierung der (interpretierbaren) Fragen fur den
einzelnen Selbststandigen

\ » Abgleich mit urteilsrelevanten Erkenntnissen aus

Gerichtsurteilen und vorgerichtlichen ,Verfahren®

«— * ldentifizierung des individuellen Risikos und
Aufzeigen des individuellen Handlungsbedarfs

+ Digitale Auswertung im Algorithmus

Outputs

¥—— « Online-Learning fur Millionen Selbststandige
+ ldent-Code fur die Kontrollfunktion der Auftraggeber
+ CIP-Zertifikat als PDF

Juristisches und Experten-Knowhow

Gewahr-

leistung Interviews von

Betroffenen und
Auftraggebern

Anwalte/Richter Urteilsrelevante
Arbeits-/ Faktoren aus
Sozialrecht Gerichturteilen

Experten-Knowhow/
aus Arbeits-
Gruppen zur S.

Permanente
Sorgen-Hotline

Nach Expertenbefragungen und eigenen
Analysen, urteilen Richter auf der Basis
der Gesamtzusammenhange einzelner
Faktoren und lassen durchaus plausible
Begriindungen in ihr Urteil einflieBen.
Dabei spielt die Glaubwirdigkeit der
Prozessbeteiligten und der Nachweis
eines Verschuldens eine entscheidende
Rolle. Genau das erfolgt im CIP-
Algorithmus bzw. in der gesamten
digitalen Transformationslésung.

Online-Learning
fiir Millionen Selbststandige
(um das notige Wissen zu erlangen,
bevor Schaden entstehen kann)

Vertragsinstanzen- und Stakeholder

Sub- Kunden Staatl Politische Deutsche

End-Kunde Verbnd
Unternehmer aesmaen der Endkunden Srmnae Institutionen Parteien Wirtschaft
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Cncen D provlene ) pevoiere ) e ) e )

Ein Muster-Zertifikat

Vergleichbar
Textinhalte in einem Zertifikat zum Certified Independent Professional zusammen. Diese begrinden

anhand der Antworten

mit  Arbeitszeugnis-Texten

im Fragebogen,

Scheinselbststandigkeit vorliegen kann. Der CIP bestéatigt eine Selbstverpflichtungserklarung und

willigt ein, diese Regeln verbindlich einzuhalten. Alle Angaben sind datenschutzkonform, CIPs

fasst der

warum

Preise und Leistungen

G

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

diesem personlichen Fall

haben dem zugestimmt.. (Weiter unten finden Sie den Link zum lesbaren PDF.)

Zusammantassung als
POF far Ihre inferme:

Apstimmung

Bestig

Sicherheits-

Ident-Code

Nutzsn

CERTIFIED INDEPENDENT PROFESSIONAL

Name: Frau Stefanie MUSTERMANN

CIP-GOLD

3. Selbstauskiinfte und Selbstverpflichtungs-
erdarung des Certified independent
Professional

Die frefwilligen Selbstauskinfte behandeln
umfangreiche Kriterien rund um die Nutzung des
Equipments bzw. der Arbeitsmittel des
Auftraggebers oder Dritter und ob 2. B. der

ndigkelt

4. Quantitative Kiterien zur selbststindigen
Tatigkelt des Certified Independent
Professional

Die quantitativen Kriterien erlauben ein
ganzheitiches Bild der selbststandigen Tatigkeit
des Certified Independent Professional. Dazu
wurde u.a. die Anzahi der Jahre der

eindeutig auf eine selbststandige Tatigkeit
hinweist. Ferner werden Kriterien wie
Kontrolifunktionen, die At der Vergitung, die
Existen: eines unternehmerischen Risikos sowle

I der Kunden in
diesem Zeitraum ermitel, um ,zu lange”
Tatigkelten far nur einen einzigen Kunden 2u
identifizieren. Dardber hinaus wurde das Honorar-
Level erfragt, um ein etwaiges prekires
hlieSen zu ki

die Prifung einbezogen.

25

CIP, b er for seine Renten-Absicherung
eigenverantwortlich handelt

« Frau Stefanie MUSTERMANN erfult diese
Anforderungen mit einer sehr hohen
Punktzah.

Frau Stefanie MUSTERMANN hat sich (wie jeder
CIP-Zertifizierte) durch di
Selbstverpflichtungserklarung zur Einhaltung
‘umfangreicher Verhaltensregeln beim Kunden-
Einsatz verpflichtet. Dies beinhaitet u.a. auch eine
Aufktirungspicht des CIP-Zertifizierten
‘gegentiber seinen Kunden, falls diese
Verhaltensregeln unwissentiich oder wissentlich
nicht beachten soliten.

st ob ein
CIPin der Lage ist. fur seinen spéteren Ruhestand
Vorsorge u tragen.

« Fir die rickwirkende und aktuele Betrachtung
der selbststandigen Tatigkeit kénnen nach der
voriegenden Selbstauskunft 2um
Honorareinkommen aus selbststandiger
Tatigkeit keine ,prekiren
Beschaftigungsverhaltnisse” abgeleitet

 Die Anzahi aller Kunden wahrend der von Frau
Stefanie MUSTERMANN angegebenen
Zeitdauer der Selbsistandigket, geben keinen
Hinweis auf eine zu lang® andauernde
Beschiftigung bei nur einem einzigen Kunden.

Die Anzahi der Jahve der freiberufichen
bzw. selbststandigen Tatigkeit:
Die Anzahi der Kunden in dieser Zeit

gt

Durchschnittliche Anzahl der Kunden im
Jahr:

 Der Certified Independent Professional hat im
Gesamtergebnis des Fragebogens in der
Bewertung der aktuellen Situation eine
Verbesserung seines CIP-Levels gg. der
Vergangenhetsbetrachtung erreicht

CIP-GOLD

CIp-d

= Frau Stefanie MUSTERMANN hat im

Sicherheit

CERTIFIED
INDEPENDENT
PROFESSIONAL

CIP-Algorithmus ausschlief3lich positive

2. Positiv-Krterien

Die s.g. Positiv-Kriterien stellen aus Sicht vieler

gesetzlichen Kriterien, die aut eine mégliche
Scheinselbststandigkelt hinweisen konnten,
eine hohe Punktzahi erreicht.

« Viele Solo-Selbststandige bzw. Freiberufler, die
bel ihren Kunden vor Ort arbeiten und dabei
2. auch deren t

Anhaltspunkte dar, die auf eine selbststandige
(icht abhangige) Tatigkeit schileSen lassen.

+ Es liegen keine Anzeichen fir eine s. g
prekire Beschaftigung” vor, da das

missen, erwecken faischiicherweise den
Eindruck, in die betriebliche Organisation des
Kunden integriert zu sein.

« U diesen ersten falschen Eindruck 2u
widerlegen, hat Frau Stefanie

MUSTERMANN aus selbststandiger Tatigkelt
oberhalb der gesetzlichen
Beitragsbemessungsgrenze bei Abhangig-
Beschtigten liegt

Kiarendes Gesamtbild abgegeben.

« Frau Stefanie MUSTERMANN ist frei in der
Gestaltung der geschuldeten Leistung und
benimmt fi die Ergebnisse gegeniber den
Kunden auch die Gewshrieistung,

* Damit werden ganz wesentiiche
Vorbedingungen fr eine selbststindige
Tatigkeit erfat.

oP Sio. als potenzisler
Autiraggeber des CIP

IheKundo

i,
wichtiges Kriterium far die Annahme einer
selbststandigen Tatigkeit bilden.

+ Frau Stefanie MUSTERMANN erkiite, dass
Kein Risiko einer Scheinselbststindigkeit aus
einem Obergang aus einem festangestelten in
e selbststindiges Arbetsverhiltnis beim
glichen Unternehmen besteht

+ Ferner verzichtet Frau Stefanie MUSTERMANN
ausdricklch auf das gesetalich bestehende
Recht, bl einem Kunden eine feste Anstellung
einklagen zu kénnen

ependent

Sehr geahrter (potenzieller)
Auttraggeber  Kunde,

Certified Independent Professionals
(CIPs) aktualisieren hre Angaben
dreimonatiich baw. fals Veranderungen
an ihrem Selbststandigen-Status
aufgetreten sein soliten. Uberzeugen
Sle sich 24/7 online Gber die Existenz
und Gitigkeit eines Ihnen vorgelegten
CIP Zertifikates und schitzen Sie sich
und Ihre Kunden vor den Risiken einer
potenziellen Scheinselbststandigkeit
bzw. Nachunternehmerhaftung. Mit
Bekanntgabe der CIP-
Identifikationsnummer und d

und Nach-Namen autorisiert I CIP Sie

k 2ur anonymen CIP-berprifung

wiww.cip-scheinselbststaendig, defsignatur-check/

ihe CIP-Team

v cpsehersebmtsaendis de

o
Entcheng

wedeTe a Frde
Duterscrmverabanigen.

keine
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CERTIFIED
INDEPENDENT
PROFESSIONAL

Pro und Contra aus dem Prozess-

Vergleich (1/2)

Prozess-Vergl

Fokus der Kontrolle
bzw. Bestatigung einer
Selbststandigkeit

Sanktionen

Beauftragung eines
Selbststandigen liber
Dritte

Nachunternehmer-
haftung

Freiwilliges Statusfest-
stellungsverfahren

Prozess-Vergle

Interne Checklisten in
Unternehmen, um
Scheinselbststandigkeit
zu verhindern

Lieferanten-Audits um
Scheinselbststandigkeit
zu verhindern

Organisatorische
Vermeidungs-
strategien

Schutz der Einkaufer
und Geschaftsfuhrer
bzw. Vorstande und
Aufsichtsrate

Manuell vs.

€ Nicht relevant

G

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Aktuelle Situation ohne CIP Aktuelle Situation mit CIP-Zertifizierung

Auftragnehmer Auftraggeber Auftragnehmer Auftraggeber
o

* Punktbetrachtung eines Vertragsverhaltnisses

« Kontrolle meist wahrend / nach Beauftragung

+ Fehlende messbare Kriterien stellen hohes Risiko dar

* Stichproben-Kontrollen

* Risiko der Ausweitung des zu kontrollierenden
Lieferanten-Kreises (insb. nach Gesetzesanderung)

V]

* Permanenter Status der Selbststandigkeit

« Kontrolle vor der Beauftragung und wahrend der
gesamten Leistungserbringung

* Flachendeckende Statusermittlung, keine Stichproben

+ Keine Risiken, sondern diskrete Uberpriifung mit der
Méglichkeit der rechtzeitigen Gegensteuerung

L

» Ruckwartsgewandte Prifungen stellen (grobe)
fahrldssige oder sogar vorsatzliches Fehlverhalten fest
und sanktionieren dieses

V)

+ Keine Sanktionen
« Frihwarnsystem durch freiwillige Selbstkontrolle der
Selbststéndigen

« Verlieren haufig den
freien Marktzugang und
mussen sich von Dritten
anbieten lassen

+ Sinkende Honorare

* |rrglaube: Vertrage
allein wirden schutzen

+ Zahlen hohe Margen,
statt direkt zu
beauftragen

O « Flexibilitatszugewinn 0
durch die Maglichkeit,
LFreelancer” ofter direkt
beauftragen zu kdnnen

+ Kann Vermittler-
Margen einsparen

« Erlangt freien Markt-
zugang zu seinen
Kunden zuriick

« Sinkende Abhangigkeit
von Vermittlern

« Kann Auftraggeber u.a. 0 + Kaum Schutz 0
auf Festanstellung * Muss Angaben der
verklagen Lieferanten (blind)

« Wird daher weniger bzw. vertraut
nicht mehr beauftragt + Keine Uberpriifungs-

moglichkeit, wer von

den Externen
angestellt bzw.

Selbststandigerist

V) @

« Erlangt 100%-
Transparenz wer
selbststandig tber
Dritte fur ihn tatig wird
bzw. bereits ist

+ Kann Risiko einer
potenziellen
Scheinselbststandigkeit
vorab einschatzen

« Gibt (dagegen) eine
Selbstverpflichtungs-
erklarung zum Schutz
seines Auftraggebers ab

o

« Experten raten davon ab, da diese leider auffallend oft
negativ entschieden werden, die Gegenbeweisfiihrung
auslosen und AN/AG so ,auf den Radarschirm*

kommen.

« CIP rat davon ab.
« Bei CIP erfahrt ein tatsachlich Scheinselbststandiger
diskret von seiner Scheinselbststéndigkeit, da er im

Fragebogen durchfallt und kein Zertifikat erlangt

Aktuelle Situation ohne CIP

Auftragnehmer Auftraggeber

Aktuelle Situation mit CIP-Zertifizierung
Auftragnehmer Auftraggeber

+ Hoher Aufwand 0
+ Oft unvollstéandig und
bei jedem AG unter-
schiedliche Inhalte
Trugerische Sicherheit,
weil wahrend der
Leistungserbringung
die Checkliste nicht
aktuell gehalten wird

* Muss bei jedem
potenziellen Auftrag-
geber unterschiedliche
Checklisten ausfiillen

« Fragebogen ist vergleichbar mit Checkliste und wurde o
von Experten erstellt und wird vom AN freiwillig zum
Schutz seines AG bereitgestellt

+ Standardisierte bundesweit einheitliche Lésung

+ Individuelle Checklisten kénnen entfallen

+ Solo-Selbststandige/ & [ + Sehr hoher Aufwand 0
Freiberufler sind ,5* kann trotz Audits oft
weniger betroffen nicht verhindert werden

+ Als Sub-Unternehmen: 0 + Ein Auftraggeber
analog rechter auditiert den anderen,
Beschreibung ohne einheitliche

Lésungen

V]

* Disruptive Losung: CIP-Zertifikate ersetzen ,Supplier-
Audits bzgl. Scheinselbststandigkeit

« Alternativ kdnnen CIP-Zertifikate ,unterstitzend” an
die Vertragspartner weitergeleitet werden
(CIP hat alle datenschutzrechtlichen Zustimmungen
individuell in der Zertifizierung bereits eingeholt. AG
darf CIP-Zertifikat weitergeben, z.B. bei Aus-
schreibungen. DSGVO-Regularien werden beachtet.)

* Hoher Aufwand fur AG und AN, um Uber organisa- 0
torische Mafnahmen Voraussetzungen zum Schutz
gegen ,S" zu schaffen

+ Zusammenarbeit (z. B. in Projekten) wird erheblich
erschwert bzw. sogar behindert

+ Viele Einzelfall-L&sung

» Hoher Aufwand fir Einweisungen und Belehrungen

* Viele MalBnahmen werden (chne Zeitverlust) bereits o
vom CIP beachtet (Equipment, E-Mail, Baro uvm.)

* Reduzierung auf das Notigste

» Einweisungen etc. entfallen vollstandig, da jeder CIP
alle Verhaltensregeln kennt und sogarden AG auf
Missstande sofort hinweisen und diese abstellen muss

+ Kénnen ,S"-Prifungen 0
nicht leisten und
beauftragen teurer dber
Dritte mit vermeintlich
sicheren Vertragen

V]

* Umfassende Schutz-
und Kontroll-
instrumente gegeben

+ CIP-Zertifikate als
Beweisdokumente

* Manuelle Formulare und postalische Versendung ‘

* Der Zertifizierungs-, aber auch der darauf folgende 0
Prozess ist end-to-end 100% digital und papierlos

Nachteil ggu.
der Alternative

Vorteil ggu. der
Alternative
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Pro und Contra aus dem Prozess- c“ ool L -
Vergleich (2/2) I

PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

. Aktuelle Situation ohne CIP Aktuelle Situation mit CIP-Zertifizierung
Prozess-Verglei
Auftragnehmer Auftraggeber Auftragnehmer Auftraggeber

« Steht unter 0 - Weis oft nicht, wer von 0 - Beide Vertragspartner sichern sich gegenseitig ab. AN (V]
Akguisitionsdruck und den Externen selbst- verpflichtet sich zu wahrheitsgemaRen und aktuellen
lauft Gefahr, in standig tatig ist und Angaben im Fragebogen-Profil; AG darf/muss diese
Unkenntnis der ,S*- vom eigenen kontrollieren:
Kriterien falsche Lieferanten unter- « AG kann jedes CIP-Zertifikat digital durch einen Klick
Angaben zu machen beauftragt wurde (ggf. Uberprifen
WahrnPjhmung der + Haufig falsche Selbst- uber mehrere Stufen) * AG kann einzelne CIP-Zertifikate fur die jeweiligen
gesetzlichen ) . )
. einschatzung bzgl. der « Hoher Aufwand Rahmenbedingungen der Beauftragung vom AN
Kontroll-Pflicht der . ?
Auftraggeber eigenen Sozial- ) . K?um Kon_troll- verlangen ) ) )
versicherungspflicht mdglichkeiten « AG kann wahrend der Leistungserbringung 24/7 den
+ Teilweise nur vor der Status prifen und ggf. gegensteuern
Beauftragung und « AG kann korrekte und aktuelle Angaben im Zertifikat
danach nicht mehr als Bestellbedingung hinterlegen, die Zertifikate
» Spatere Anderungen dokumentieren und im Streitfall zur eigenen
out of scope = Risiko Verteidigung verwenden.
« Trifft dies beide Vertragspartner i.d.R. liberraschend 0 * AG und AN sind optimal auf jedes SFV vorbereitetund 0
und unvorbereitet missen dies nicht erstvon der ,Anklagebank*
Im Fall eines « Die Prifung ergibt haufig ein scheinselbststéndiges aufwendig widerlegen
unerwarteten staatl. Beschaftigungsverhaltnis, das dann tber eine auf- = Bisher wurde kein CIP als scheinselbststandig

Statusfeststellungs- wendige Gegenbeweisflhrung widerlegt werden muss deklariert und kein Auftraggeber von CIPs musste

verfahrens » Hohe Kosten fir jur. Beratung/Gerichtsverfahren Nachzahlungen oder Strafen zahlen

« Gegenseitige Schuldzuweisungen kénnen gute
Geschaftsbeziehungen belasten

« Template beantworten: 0 Online-Fragebogen @/ - Kontrolle via Klick auf &2
1-3 Stunden ‘ einmalig: 45-60 Minuten Ident-Code im PDF:
« Update ca. 2-10 Minuten 10 Sek.

Faktor Zeit

« Ergebnis im SFV kann bis zu 3 Monate dauern °|

. « 2 Monate kostenlos 0 « Grundsatzlich vollig ©
« Das Statusfeststellungsverfahren ist kostenlos o
. . . * Ab 29 € monatlich inkl. kostenlos (Im Gegen-
Faktor Kosten = Anwalts- und Gerichtskosten im Streitfall e - .
+ Nachzahlungen und ggf. Strafen beliebig haufiger indiv. teil: hohes Kosten-Ein-
i Zertifikate und Updates sparungspotenzial)
Aktuelle Situation ohne CIP Aktuelle Situation mit CIP-Zertifizierung

Prozess-Vergleich
Auftragnehmer Auftraggeber Auftragnehmer Auftraggeber

« Oft keine Kontrollen 0 « Ein Verschulden ist bei Beachtung aller CIP-Hinweise o
moglich bzw. keine seitens Dritten ggii. Auftragnehmer und Auftraggeber
Beweise verfligbar kaum nachweisbar
« Nachtragliche Gegenbeweisflihrung ist schwierig und + Die einmalige @ « Das proaktive Ein- @
mit hohem Aufwand und Kosten verbunden Beantwortung des fordern von CIP-
 Hohe Risiko, da haufig keine Belege als Nachweis zur Fragebogens inkl. aller Zertifikatenund deren
Verfligung stehen Erlauterungen zu den umfassende Kontrolle
* Ohne juristischen Beistand sind auRRergerichtliche einzelnen Fragen kann machen den Nachweis
Lésungen kaum erreichbar wie ein Online-Learning einer fahrléssigen bzw.
¢ Gerichtsverfahren sind langwierig und belastend fur gegen die Risiken und sogar vorsétzlichen
das AG/AN-Verhaltnis bestehenden Irrtimer Handlung (und somit
Haftung « Gerichtsurteile fallen (hach Berichten vieler rund um das Thema Nachzahlungen und
Betroffener) bei gleichem Sachverhalt durchaus angesehen werden Strafen)héchst
St e e unterschiedlich aus ) * Wer diesen Frage- unwahrscheinlich
e s ¢ Auch bei aulergerichtlichen Verfahren fallen die bogen durchgearbeitet * Hat mit CIP Nachweis-
Fahriassigkeit sowie Bewertungen (durch die Prufer der DRV) auffallend hat, kennt die Risiken Dokumente: Angaben
Vorsatz bzw. darauf unterschiedlich aus und weil, wie er sich im Zertifikat, Zwischen-
folgende Strafen » Nach Berichten unserer Kunden bestehen selbst unter selbst und seine stande der Updates,
den zu Rate gezogenen Juristen grofRe Unterschiede Auftraggeber vor Selbstverpflichtungs-
in der Bewertung der Erflllung der ,S*-Kriterien scheinselbststandiger erklarung des Externen
+ Aufgrund der bestehenden Rechtsunsicherheitund Beschaftigung * AG kann sich darauf
sich daraus ergebenden Interpretationsmdglichkeiten bewahren kann berufen, dass jedem
werden die Ergebnisse von SFV und Urteile haufig als « Fragen in einem SFV CIP alle ,S"-Kriterien
willkarlich empfunden kénnen so nicht bekannt sind und
missverstanden und dieser sich zu deren
falsch beantwortet Einhaltung verpflichtet
werden hat und sogar interne
* Nimmt einem SFV jede Verantwortliche darauf
Erfolgs-Chance hatte hinweisen
mussen
c Nicht relevant Nachteil ggu. Vorteil ggu. der

der Alternative Alternative
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Nutzen fur Selbststandige und (? CERTIFIED

i INDEPENDENT
Freiberufler PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Wenn externe Dienstleister noch nicht gecipped sind, muten Auftraggeber ihnen nicht
,Unzumutbares® zu, wenn sie diese auffordern, sich online mit den Fragen rund um das
Thema Scheinselbststandigkeit zu beschéftigen. Dienstleister profitieren genau wie
Auftraggeber von der Zertifizierung.

e Sorgfaltspflicht ggi. dem eigenen Auftraggeber
Welcher Selbststandige mdchte nicht alles tun, um seinen Auftraggeber/Kunden vor Schaden zu
bewahren? Im Schadenfall kommt es schnell zu fiinfstelligen Nachzahlungsbetragen, ggf. auch zu
Strafen, Image-Schaden in den Medien, Anwalts- und Gerichtskosten.

e Qualitats-Merkmal als eigener Wettbewerbsvorteil

Lieferanten mochten fir ihre Auftraggeber kein Risiko darstellen. CIPs erkennen etwaige eigene
Risiken und kénnen diese rechtzeitig und auch wahrend der Leistungserbringung abstellen, bevor
der Schaden fiir Auftraggeber und Auftragnehmer (lber ein SFV) bereits eingetreten ist. CIPs
lernen Uber den Online-Fragebogen was zu tun ist, um Auftraggeber nicht langer unnétigen Risiken
auszusetzen und missen sich zur Einhaltung einer umfassenden Selbstverpflichtungserklarung im
Fragebogen nicht nur verpflichten, sondern Abweichungen sofort, sonst die Aktualitat der Angaben
spatestens alle drei Monate bestatigen.

e Kosten
Der Certified Independent Professional zahlt fiir den permanenten Service und eine unbegrenzte
Anzahl individueller CIP-Aktualisierungen pro Monat aktuell 29,00 €, die als Betriebsaufwand
verbucht werden kénnen. Das sind bei 365 Tagen weniger als 1,00 € pro Tag. Wer den Online-Test
nicht besteht, muss im Ubrigen auch nichts zahlen. Selbst wenn der Auftraggeber die Kosten
teilweise oder vollstandig Ubernehmen wirde, ware dies ggl. den negativen Folgen einer
Scheinselbststandigkeit immer eine gute Investition.

e Zeitaufwand
Eignungstest ca. 15 Minuten. Fir den gesamten
Fragebogen 45 - 60 Minuten und Updates ca. 2-
5 Minuten.
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I\]_utzgn Selbststéndige/Freiberufler (‘I/ ool L -
fur die Eigenvermarktung

PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

I
CIP als Qualitatssiegel :
auf der Website :
Signalisieren Sie in :
Ihrem Online- [
Marktauftritt, dass Sie |
das Thema ernst :
nehmen und im Griff I
haben. |

I

[
[
Fugen Sie |hr CIP- :
Zertifikat Ihren [
Angeboten bei |
Nutzen Sie lhren :
Wettbewerbsvorteil und
realisieren ggf. sogar :
bessere Preise. :

[

Verwenden Sie lhren
CIP-Titel in E-Mails
Ab der Silber-
Zertifizierung liegen
aufsteigend bis Platin
,Ubererfiillungen® bei
den Selbstandigkeits-
merkmalen vor.

------

Mit freundlichen Grilen
Steffi Mustermann

IT-Programmierein

Stoff Mustermann ANGEBOT Berater-Profil

Musterstrasse 110
D-20355 Hamburg

o
-~ =

Phone  +48(0) 40 12345-0
I Mobile  +49 (0] 567
il infod .
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Nutzen fur Auftraggeber 1/4

Maximaler Schutz vor Sozialversicherungs-Nach-
zahlungen und ggf. Strafen.

Maximaler Schutz vor Nachunternehmerhaftung
CIP-Zertifikate konnen Sie auch von den Freelancern von
Dienstleistern  (Sub-Unternehmen) eingeholt werden, um
Auftraggeber gegen die Nachunternehmerhaftung abzusichern.

Abwendung des Vorwurfs fahrlassiger oder vor-

satzlicher Handlungen

Wer als Vorstand bzw. Geschéftsfihrer oder Einkaufsleiter CIP-
Zertifikate verlangt, setzt sich nicht dem Vorwurf einer
fahrlassigen oder vorsatzlichen Handlung aus. Das Thema und
die Risiken zu ignorieren und darauf zu hoffen, dass keine
Prifung ins Haus kommt, hat sich in der Praxis nicht bewéahrt.
Wenn CIP-Zertifikate von neuen oder bereits beauftragten
Externen nicht bestanden werden, erkennen Sie am Ergebnis
(diskret), dass und ggf. auch gleich wie Sie gegensteuern
koénnten.

Qualitatssiegel fur Auftraggeber ggu. deren Kunden

Bei langeren Beauftragungsketten schiitzen Auftraggeber durch
CIP-Zertifikate ihre Kunden und kdnnen die dortigen Kosten-
Einsparungen wiederum als wichtigen Wettbewerbsvorteil fur ihr
Unternehmen anfihren. Der digitale Austausch elektronischer
CIP-Zertifikate revolutioniert auch bei den Kunden der
Auftraggeber den Gesamtaufwand und sorgt auch dort fir
erhebliche Kosteneinsparungen, weil aufwendige Lieferanten-
Audits, Checklisten, Prufungsaufwand in Zusammenhang mit
Ausschreibungen, etc. entfallen kénnen.

&my CERTIFIED
(I INDEPENDENT
PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT
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| Kunden ) Probleme ) Betroffen > Losung ) Nutzen > Preseundleistngen ) Scherheit ) Uberuns g
Nutzen fur Auftraggeber 2/4 (fll CERTIFIED

INDEPENDENT
PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

e Ganzheitliche und zeitlich umfassende Lo6sung, im
Gegensatz zu einer punktuellen Kontrolle durch das
Statusfeststellungsverfahren
Statt ex-post Kontrollen und Sanktionierungen, die fast immer
wahrend oder nach der Leistungserbringung erfolgen, um
scheinselbststandige Beschéaftigungen aufzudecken, wenn der
Schaden bereits eingetreten ist, verfolgt die CIP-Zertifizierung
einen ganz anderen Ansatz. CIP-Zertifizierungen setzen bereits
vor der Beauftragung an und sorgen durch verpflichtende
Updates in regelméaRigen Abstanden wahrend der Leistungs-
erbringung fur eine ganzheitliche Sicherheit fur Auftraggeber und
Auftragnehmer. Eine Selbstverpflichtungserklarung ist Pflicht-

bestandteil jeder CIP-Zertifizierung. CIPs verpflichten sich
umgehend zu reagieren, wenn im Laufe der Leistungserbringung
Faktoren auftreten, die das Risiko einer Scheinselbststéandigkeit

auslosen konnten. Das CIP-Zertifikat kann als Vertrags-
bestandteil vom Eink&ufer in die Beauftragung von externen
Dienstleistern aufgenommen werden und bietet eine weitere
Absicherung, falls es spater ggil. den staatlichen Institutionen zu
Ruckfragen oder Klagen kommen sollte.

e Verlasslichkeit durch Standardisierung, statt haufig
nicht nachvollziehbarer Einzelentscheidungen
Auftraggeber und -nehmer beklagen gleichermal3en, dass

freiwillig  initierte  staatliche  Statusfeststellungsverfahren
auffallend oft zundchst negativ entschieden werden. Bei
vergleichbaren Sachverhalten in unterschiedlichen Prifungs-
fallen, wird bei rechtlichen Auseinandersetzungen héaufig von
deutlich unterschiedlich ausfallenden Urteilen berichtet. CIP setzt
den ersten privatwirtschaftlichen und bundesweit einheitlichen
Standard auf Basis einer freiwilligen Selbstkontrolle.
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| Kunden ) Probleme ) Betroffen > Losung ) Nutzen > Preseundleistngen ) Scherheit ) Uberuns g
Nutzen fir Auftraggeber 3/4 (i CERTIFIED

INDEPENDENT
PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

e Outsourcing der komplexen Scheinselbststandig-
keitsbewertung an ein unabhéngiges externes
Unternehmen, statt Beauftragungen auf Basis
hochriskanter eigener Annahmen
Die  Komplexitait der bestehenden Rechtslage und
Entscheidungskriterien wirde in manchen Unternehmen die
Schaffung einer eigenen neuen Organisationseinheit erfordern.
Die Interpretationsmdglichkeiten der leider viel zu allgemein
formulierten .Negativ-Kriterien zur Annahme einer
Scheinselbstandigkeit”, sowie die in diesem Zusammenhang
bestehenden Rechts-Irrtimer bei allen Beteiligten, 16sen eine
Flut an aufRergerichtlichen Klarungen und Kkostspieligen
gerichtlichen Auseinandersetzungen aus. CIP-Zertifikate kbénnen
das (unter staatlicher Hoheit stehende) Statusfeststellungs-
verfahren (SFV) nicht ersetzen. Der CIP-Fragebogen geht tber
die Fragen eines SFV hinaus und konkretisiert relevante
Kriterien, die sonst erst in spateren Verfahren aufwendig Uber
lange Zeitrdume im Nachhinein geklart wirden. CIP zieht diese
Klarung also im Gesamtprozess ganz nach vorn und gibt
Auftraggebern dadurch maximale Sicherheit und Hinweise auf
Korrekturmoglichkeiten, bevor der Schaden fir das
beauftragende Unternehmen (bzw. die Organisation) bereits
entstanden ist.

e Unterscheidung von offensichtlich Selbststandigen
von offensichtlich Schein-Selbststandigen
Der Gesetzgeber sieht keinen pauschalen und im vorn hinein
ablesbaren  Status  zur  Scheinselbststandigkeit  eines
Selbststandigen/Freiberuflers vor. Bei CIP hingegen koénnen
Einkaufer jetzt sogar kurz vor jeder Beauftragung die
spezifischen Rahmenbedingungen eines Externen-Einsatzes in
ihrem Unternehmen individuell ,cippen® lassen und sich so gegen
etwaige Compliance-Verstdlie bereits im Vorfeld absichern.
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| Kunden ) Probleme ) Betroffen > Losung ) Nutzen > Preseundleistngen ) Scherheit ) Uberuns g
Nutzen fur Auftraggeber 4/4 (¢I/ CERTIFIED

INDEPENDENT
PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

e Transparenz vs. Intransparenz bzgl. der Einhaltung
von Compliance-Regeln
Auch wenn ein Lieferant (in gutem Glauben) von sich behauptet,
die Kriterien einer Scheinselbststandigkeit nicht zu erfllen,
haben Auftraggeber dafir keine Sicherheit. Gutglaubiges
Handeln schitzt weder vor Nachzahlungen noch vor Strafen.

e Unternehmerische vs. staatliche Anerkennung
Auf Anderungen in der Rechtsprechung bzw. bei den
Scheinselbststandigkeitskriterien warten alle Beteiligten seit
Jahren vergeblich. CIP basiert als privatwirtschaftliches
Qualitats-Siegel nicht auf einer staatlichen Anerkennung,
sondern auf den Anforderungen aus der Wirtschaft. CIP dient
nicht staatlichen Institutionen zur Ermittlung von Schein-
Selbststandigen. CIP dient vielmehr tatséchlich Selbststandigen,
um sich als solche im Markt positionieren und von Schein-

Selbststandigen deutlich abgrenzen zu kdnnen.

e Kosten
CIP-Zertifizierungen sind flr Auftraggeber kostenlos.

o Effizienzsteigerungen fur Auftraggeber

Auftraggeber sparen Ressourcen, Kosten und Zeit fir juristische
und organisatorische Ldsungen, wie z.B. interne Regularien,
Formulare im Vorfeld von Beauftragungen, externe
Rechtsberatung je Einzelfall, sowie fur vorgerichtliche
Auseinandersetzungen und Gerichtsverfahren.

e Rickstellungen in den Bilanzen der Auftraggeber
(Thema fir den CFO)
Auftraggeber kénnen ggf. in der Bilanz gebildete Rickstellungen
fur solche Probleme reduzieren oder ggf. auflésen.
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- &y, CERTIFIED
Nutzen far Subunter_nehmer (l e
(Vermittler von Interim Managern)

PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Der einzige CIP-Nachteil fir Auftrags- und Projektvermittler, der in Wahrheit Ihr Vorteil ist
(Von der Furcht, Geschaft durch Direktbeauftragung zu verlieren)

Beispiel: IT-Berater

Solo-Selbststandige und Q

Freiberufler DR

bzw. CIPs
(Certified Independent
Professionals)

[N
Der Auftraggeber beauftragtden h
Freelancer nicht Giberden IT- {5
Projekt-Vermittler, sondern direkt. Auftraggeber: 5
us us

Sub-Unternehmer, p e

Vermittler

Auftraggeber:

»End-Kunden”

Aus der Sicht eines IT-Projekt-Providers koénnten Bedenken gegen die CIP-Zertifizierung
freiberuflich tatiger IT-Berater bestehen, weil diese als Projekt-Vermittler ihre Kandidaten ggu.
ihren (End-) Kunden verlieren konnten, wenn diese mit CIP-Zertifikaten viel einfacher wieder
direkt vom Unternehmen (bei dem die Leistungen vor Ort erbracht werden sollen) beauftragt
werden konnten. Fir einige war das Uber Jahre ein gutes Verkaufsargument, weil der ,End-
Kunde“ sich in Sicherheit glaubte, wenn er den externen IT-Berater/-Programmierer zum
Schutz vor Scheinselbststandigkeit doch besser Uber einen Projekt-Provider beauftragen
wurde. Dazu bitten wir Folgendes zu bedenken:

1. Minus / Plus — Rechnung und Door-Opener Effekt fur Ihren Vertrieb
Ja, Sie werden als Vermittler von Interim Mandaten vielleicht einige Interim Manager aufs Jahr
verteilt verlieren, weil diese vermehrt direkte Beauftragungen annehmen kénnen und diese
werden sich die Marge ggf. mit dem End-Kunden teilen. Auf der anderen Seite werden Sie als
Vermittler aber viel mehr Kandidaten in Ihre Datenbanken aufnehmen und vermitteln kénnen,
weil der fur lhre Branche in ganz besonderes hohem Mal3e existenzbedrohende Trend
gestoppt wird, dass hochqualifizierte Freelancer in die Festanstellung fliichten, weil sie nicht
mehr beauftragt werden. ,Bei einigen Unternehmen brauchte man Freelancer als Interim
Manager Uberhaupt nicht mehr anbieten!®, sagten uns ein Partner einer bekannten grol3en
Interim Manager-Agentur. Zu groR sei die Angst vor Scheinselbststandigkeit. AUG kame hier

als Losung so gut wie nie in Frage. Die Anfrage wirde vom Kunden zurlickgezogen. 25



Nutzen fur Subunternehmer (¢I/ CERTIFIED

. . INDEPENDENT
(Vermittler von Interim Managern) PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

2. Freie Kundenwabhl ist ein wesentliches

Merkmal eines Selbststandigen

Es istin Ihrem Interesse, dass Freelancer auch andere
und insbesondere am Markt selbst akquirierte
Kundenprojekte vorweisen konnen. Der eigene Markt-
auftritt, eigene Werbung sind Kennzeichen, die Gerichte

von einer selbststandigen Tatigkeit Giberzeugen kénnen.
Der Berater, der in Projektpausen ,auf dem Sofa sitzt*
und auf den Anruf des Projektproviders wartet, macht
sich hier unnétig angreifbar.

3. Eigenschutz
Alle Vorteile der Auftraggeber sind auch lhre Vorteile a) bzgl. Ihrer Haftung und b) sind das lhre
Wettbewerbsvorteile.
Vertrage schitzen weder lhre End-Kunden, noch Sie als Vermittler, wenn sich als Ergebnis
eines Statusfeststellungsverfahren herausstellt, dass das vertraglich Vereinbarte so nicht gelebt
wurde oder sich auch beim Berater im geschéftlichen Umfeld Anderungen ergeben haben, die
nun doch den Schluss zulassen, dass dieser scheinselbststandig (tber Ihr Unternehmen) bei
Ihrem Kunden im Einsatz war. (CIP-Zertifizierungen decken den gesamten Zeitraum ab, also
auch wahrend der Leistungserbringung.

4. Der grof3e Irrglaube, Ihre Kunden waren die Kunden des Freelancers
Aus der Sicht eines Interim Managers werden die vielen Unternehmen, fir die er tatig ist,
schnell als ,eigene Kunden® angesehen. Arbeitet ein Interim Manager langere Zeit fir mehrere
Kunden einer Interim-Vermittlungsagentur, wird also immer von dieser beauftragt/gezahlt, so
arbeitet dieser Freelancer eigentlich die ganze Zeit (ggf. scheinselbststandig) fur die gleiche
Interim-Manager-Mandat-Vermittlungsgesellschaft oder Managementberatung. Provider bzw.
auch dessen ,End-Kunde* (bei dem der Manager im Einsatz vor Ort ist) kommen ggf. in die
Nachunternehmerhaftung.

5. Wettbewerbsvorteile durch CIP-Zertifikate bei Angeboten und

Ausschreibungen

Wenn einem Einkaufer zwei vergleichbare Angebote von Projekt-Vermittlern vorliegen und
einer ein CIP-Zertifikat vorlegen kann, mit dem er beweist, dass er sich a) mit den Risiken
eingehend auseinandergesetzt hat, b) bereit ist dafir (im Gegensatz zu einem Angestellten)
Geld zu investieren und sich schriftlich bereiterklart, sich an die Selbstverpflichtungserklarung
zu halten, wenn wirden Sie anstelle des Eink&ufers beauftragen?
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Preise fur CIPs und Leistungen fur alle (? EERTIFIED

- INDEPENDENT
Beteiligten PROFESSIONAL
CIP-Zertifizierungen sind fur Auftraggeber kostenlos.

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Bronze Silber Carbon

Zertifizierung zum Certified Independent Professional

Bronze-, Silber- oder Gold-CIP Carbon- / Platin-CIP
* Kostenfrei fir nicht bestandene Zertifizierungen » Analog Bronze / Silber / Gold
» Uber 80 Fragen * Optional: Kann erst nach entsprechendem
* 4 Text-Seiten im CIP-Zertifikat Zertifizierungsergebnis und ausdriicklicher
* Mit Selbstverpflichtungserklarung Zahlungseinwilligungwahrend des Zertifizierungs-
» Unbegrenzt haufige individuelle CIP-Anpassungen prozesses fir den Differenzbetrag erworben werden

(fur die Akquise neuer Auftrage) méglich
* 12 Monate Vertragslaufzeit

59,00

29,00 e 49,00

Fir die gesamte €/Monat

die gesamte €/Monat
Vertragslaufzeit

Vertragslaufzeit

Anmerkungen:

» Fur Auftraggeber grundsatzlich kostenlos. Die Zertifizierungsgebiihren kdnnen von Selbststéandigen in den
Betriebsaufwand gebucht werden.

* CIP-Level sind nicht ,auswahlbar. Welches Zertifizierungs-Level Sie nach der Beantwortung des Fragebogens
erreichen, entscheidet ausschlieBlich der CIP-Algorithmus auf der Grundlage Ihrer Antworten. Bei Veranderungen
konnen Sie Ihr CIP-Level jederzeit und beliebig oft aktualisieren und steigern.

» Ausschlielich Selbststandige / Freiberufler erhalten CIP-Zertifikate. Auftraggeber (Unternehmen oder 6ffentliche
Auftraggeber) werden nicht zertifiziert.

* CIP-Level sind ab dem CIP-Level ,Bronze” sicher! Ab der Silber-Zertifizierung liegen aufsteigend bis zum Platin-
Level ,Ubererfiillungen* bei den Selbststéandigkeits-Merkmalen vor. Carbon- bzw. Platin-CIP Zertifikate erhalten
selbststandige Unternehmer, die aufgrund verschiedener Kriterien (wie z.B. mehrerer paralleler unternehmerischer
Aktivitaten, bestimmter Gesellschaftsformen und weiterer Rahmenbedingungen) auf3erordentlich weit von jeglicher
potentieller Scheinselbststandigkeit anzusehen sind.

» CIP ist eine Initiative von Selbststandigen fiir Selbststandige: Carbon- / Platin-CIPs gehéren zu den Top-
Selbststandigen und leisten einen freiwilligen Beitrag zur Finanzierung der Zertifizierung fir ihre weniger gut
verdienenden CIP-Kolleginnen und -Kollegen.

»  Wir behalten uns Preisanpassungen vor. Eine Zertifizierung hat jedoch eine Preis-Garantie Uber die vertragliche
Laufzeit.
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INDEPENDENT
PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Preise fur CIPs und Leistungen fur alle (“ EERTIFIED
Beteiligten 1

Uberblick Unterschiede zwischen den Levels Bronze-Platin

Sie sind zertifiziert selbstdndig und iibererfiillen die
Selbstandigkeitsmerkmale in einem
auBerordentlich hohen Maf3e. Besonders geeignet
fir Geschéftsfiihrer, Vorstéande oder Gesellschafter

Sie sind zertifiziert selbsténdig und
tibererfiillen die Selbsténdigkeitsmerkmale

Sie sind zertifiziert
selbsténdig und erfiillen
. keine Kriterien einer
Sicher Scheinselbsténdigkeit

Bronze

Hohes Risik</

Uberblick tiber Kosten- und Zeitaufwand sowie Effizienzeffekte

elbstandige / Freiberufl unternehmer
— ¥ =
W CuN
v +

[T - / ! ‘I

iy £ (
wary o .

CIP Certified Independent Professional

Alle Beteiligten in der Vertragskette schiitzen sich gegenseitig vor den Risiken der bestehenden Rechtsunsicherheit.

* 29 €/Monat (< 1 €/Tag)
Zertifizierungs- * 0 € (bei Nicht-Zertifizierung)
© kosten * 0 € Check Soz.-vers.-Pflicht
§ + 0 € fur Updates
= i Fur die organisatorische und technische Umsetzung im Unternehmen:
2 Fur die Zertifizierung: ; : ;
<C ZeHautwand - Einmaligca. 30-60 Minuten online + Fordern einfach Zertifikate von ihren ext. Dienstleistern an (per E-Mail).
4 « Kontrolle der Aktualitat/Richtigkeit: 10 - 30 Sek. je CIP-Zertifikat (zur Erfullung der
* Updates ca. 2-10 Minuten alle drei Monate
eigenen Kontrollpflichten), i.d.R. alle 3 Monate
Einsparung 6\72::]::32? :glﬁcisewfmuias;iisc;ﬁs * Einsparungen bei internen ,Sonderlésungen®, im Einkauf und in den Rechtsabteilungen
interner Ressourcen g g q ; * Unterstutzung bzw. Streichung ,Lieferanten-Audits”
aufwendungen

* Geringere/keine Anwalts- und Gerichtskosten
« Kostenlose digitale Compliance-Losung
» Margen-Effekte im Einkauf durch Direktbeauftragungen

* Anwalts-/Gerichtskosten
» Weniger Margenverluste durch Direkt-

Einsparung externer
Auf-wendungen

(o]

=

2

§ SR * Ersatz fur Lieferanten-Audits (zur Scheinselbststandigkeit)

(7}

'E « Deutliche Umsatzsteigerungen und Ergebnisverbesserungen moglich.

8; ggz::-svu\;]vﬁrkung « Wettbewerbsvorteil im Markt + Abschaffung eines bestehenden (intern.) Wettbewerbsnachteils

uj » Wiederherstellung des uneingeschrankten + Deutliche Steigerung der Effizienz durch flexible Ressourcen und externes Experten
Marktzugangs Knowhow fiir Projekte und sonstige Herausforderungen

Finanzwi S Gar Abwanduna dor ncoars » Bilanzielle Riickstellungen kénnen deutlich reduziert werden
Themen gt 9 * lhre Wi-Prifer erhalten ein Standard-Instrument zur Risikobewertung
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Preise fur CIPs und Leistungen fir (‘I/ CERTIFIED

. INDEPENDENT
alle Beteiligten PROFESSIONAL

ZERTIFIZIERUNG GEGEN SCHEINSELBSTSTANDIGKEIT

Das Thema betrifft Sie nicht? Ihr Nachweis lhrer Selbststindigkeit J

il Viele Selbststindige waren (iberzeugt, sie seien von Scheinselbststindigkeit nicht betroffenund
- erkannten nicht, warum Kundenauftrdge ausblieben. Als CIP kénnen Sie diskret prifen, ob auch

0 — Sie einem der zahlreichen Irrtlimer zur Scheinselbststandigkeit unterliegen. Unwissenheit schiitzt
b nicht vor Schaden bzw. Strafen. Vielleicht sind auch nicht Sie, aber Ihre freien Mitarbeiter (oder die

externen Mitarbeiter |hrer Lieferanten) eine Bedrohung fiir eine etwaige Nachunternehmerhaftung.

/
|
i
\‘.““f"
. /

» Ihre optimale Absicherung bevor der Schaden bereits eingetreten isi“ /

Durch die permanent aktuelle CIP-Zertifizierung sichern Sie sich und lhre Auftraggeber optimal
‘ gegen die oft existenzbedrohenden Risiken ab, bevor der Schaden bereits eingetreten ist.
Ihr Compliance-Instrument mit Selbstverpflichtungserklarung ¢
mmm | Als Auftraggebertreten Sie Vorwirfen / Anklagen eines grob fahrléssigen oder sogar vorsétzlichen
— Fehlverhaltens bei der Externen-Beauftragung (und damit jahrelangen Nachzahlungsforderungen
I

bzw. sogar Strafen bei Gesetzesverstofien)durch lhr pro-aktives Handeln (CIPs) entgegen. Der
Nachweis von Vorsatz bzw. grober Fahrlassigkeit ist vor Gericht entscheident.

Ihre praktische Hilfe zur Kldrung einer Sozialversicherungspflicht
Die komplizierten Regularien wurden auf Basis der auf der Website der Deutschen
Rentenversicherung in eine logische Reihenfolge weniger Fragen gebracht. Wir fihren Sie
(unverbindlich) digital durch diese vielen Einzelkriterien.

Ihr neues Eigen-Marketing- und Auftrags-Akquisitionsinstrument ¢

l, Sie kénnen kritische Einkaufer durch Vorlage eines individuellen ClP-Zertifikates fir sich -
-~ gewinnen, in dem Sie die spezifischen Rahmenbedingungen |hres kinftigen Auftrages bei diesem
neuen Kunden ,cippen®. Werben Sie mit hrem Selbststandigkeitsnachweis, statt lhre
Selbststandigkeit fiir Arbeitnehmeriiberlassungen aufzugeben. Nutzen Sie diesen
Wettbewerbsvorteil.

-,

lhre end-to-end digitale Transformationslésung
lhre Zertifizierung basiert ausschlieBlich auf der unabhéngigen Auswertung lhres Online-
Fragebogens Uber den CIP-Algorithmus und erfordert weder Nachweis-Dokumente noch
Prufungsgespréache. Es werden nur Selbststidndige/Freiberufler (nicht deren Auftraggeber)
zertifiziert.

Ihre Sicherheit durch die Security-Monitoring-Funktion
lhre Auftraggeberkodnnen sich diskret 24/7 durch einen Klick auf lhren |dent-Code von der
Existenz und Aktualitét |hres CIP-Levels Gberzeugen.

S —. Y

= Ihre Datenschutzsicherung auf DSGVO-Basis Nl

Auftraggeber sehen keine lhrer Antworten auf einzelne Fragen, sondern (&hnlich einem
Arbeitszeugnis) ausschlieBlich eine vom CIP-Algarithmus automatisch und objektiv erzeugte

textliche Erlduterung, warum Sie nicht scheinselbststandig sein kénnen.

P Ihre Kosteneinspareffekte und Schadenvermeidung
Auftraggeberund Auftragnehmer sparen internen Aufwand fiir eigene Kontrollfunktionen,

m organisatorische MalRnahmen, unkalkulierbare Gerichtskosten, Nachzahlungen, Strafen.
Auftraggebern entstehen keine Kosten durch |hre Zertifizierung, die Sie als Betriebsaufwand
geltend machen kénnen.
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CIP-Sicherheit / Rechtssicherheit (*I/ CERTIFIED

Ihr Risiko
ohne und mit CIP-Zertifizierung

Die Entscheidung, ob eine scheinselbst-

100,00%

standige Beschaftigung vorliegt, liegt

ausschlieBlich _unter staatlicher Hoheit und

kann daher auch nur dort entschieden werden.

.oeit der Grindung unseres Unternehmens,
wurde kein einziger Certified Independent

Professional als scheinselbststandig deklariert e

worden. CIPs werden verstarkt auch wieder ohne CIP-Zertifikat mit CIP-Zertifikat

direkt beauftragt.”

Prufer der Deutsche Rentenversicherung haben sich ggi. einem zu prifenden
Unternehmen sehr positiv tUber die CIP-Zertifikate geduflert und auf dieser
Grundlage eine mehrere Hundert Externe betreffende Uberprifung mit dem
Statusfeststellungsverfahren abgebrochen. Die Begrindung: Aufgrund der gegen
Scheinselbststandigkeit zertifizierten Selbststandigen und Freiberufler, die direkt oder
indirekt fur dieses Unternehmen tatig sind, waren keine scheinselbststadndigen
Beschaftigungsverhaltnisse zu erwarten. Daher wirde man die Prifungen lieber in
anderen Unternehmen durchfihren.

So kénnen Sie nicht nur Vorsatz und grobe, sondern auch ggf. einfache Fahrlassigkeit flr

sich selbst und das Sie beauftragende Unternehmen verhindern:
* Handeln Sie proaktiv, indem Sie einfach CIP-Zertifikate vorlegen / bzw. als AG einfordern.

+ Kontrolle des Selbststandigen-Status externer Dienstleister bereits vor der Beauftragung und

wenn notig fur jedes Angebot individuell.

CIP kann kein Statusfeststellungsverfahren ersetzen, aber es nimmt ihm

jegliche Erfolgsaussichten!
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Geschaftsfihrung

Gernot Labs, CEO

Gernot Labs hat Uber 40 Jahre Praxiserfahrung und
ist seit 25 Jahren als Interim Manager und Unter-
nehmensberater selbststandig téatig und seit 2016
Geschéftsfihrer der excim Management Consulting
GmbH in Munchen. Herr Labs hat Betriebswirtschaft
im Abendstudium studiert und |6st seit tiber 25 Jahren
komplexe Problemstellungen auf der 1. bis 3.
Fuhrungsebene. Frihere Stationen waren Roland
Berger Strategy Consulting, DGM, davor Osram,
E.ON Ruhrgas.

Stephan Huber, CFO

Stephan Huber hat Ingenieur- und Wirtschafts-
Ingenieurwesen studiert, hat 25 Jahre Praxis-
erfahrung und war auch freiberuflich tatig. Herr Huber
ist Mitglied im CRESCAT Advisory Team und aktuell
Gesellschafter in diversen mittelstandischen Unter-
nehmen. Davor war Herr Huber zuletzt Mitglied der
Geschéftsleitung der Deutsche Beteiligungs AG und
hatte dort mehrere Aufsichts- und Beiratspositionen
inne. Frihere Stationen waren eine Unternehmens-

beratung sowie Dornier.

Advisory Board

Marc Maslaton

Marc Maslaton ist Privat-Investor, Experte fir
Online-Handel, Online-Marketing und Daten-
schutz und bringt mit diesem Hintergrund
wertvolle Erfahrungen in unser Unternehmen ein.
Herr Maslaton ist Grunder und ehemaliger
Vorstandssprecher von TRAVEL24.com (14
Jahre) sowie der FLUGBORSE GmbH (6 Jahre)
und Grunder mehrerer weiterer Private-Equity-

Unternehmen.

Dietmar Wohlfahrt

Dietmar Wohlfahrt ist Investor, Geschéaftsfihrer
der Lenz Elektronik GmbH und seit vielen Jahren
Regionalvorstand im Bayerischen Arbeitgeber-
verband Metall und bringt wertvolle Erfahrungen
aus der Sicht der Auftraggeber ein. Herr Wohlfahrt
steht seit 1988 in verschiedenen Geschéafts-fuhrer-
Funktionen in der Verantwortung, darunter fur die
Hor-Technologie-Gruppe, die  Hueck  Folien

Gruppe, sowie die Blank Baugruppe.
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CIP Certified Independent Professional GmbH
Theresienstrasse 1
80333 Minchen

Wir zertifizieren Selbststandige / Freiberufler

Phone +49 89 9545 982 0

Hotline +49 89 9545 982 90

Email info@cip-scheinselbststaendig.de
Web www.cip-scheinselbststaendig.de

Weitere Infos im Erklar-Video
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